DYREKTOR PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO
W CZARNYM DUNAJCU

ul. Targowa 1B, 34-470 Czarny Dunajec

OGLEASZA NABOR KANDYDATOW DO PRACY
NA WOLNE STANOWISKO: KUCHARZ

1. Wymagania niezbedne dla kandydatki/kandydata:

wyksztatcenie $rednie kierunkowe lub zasadnicze zawodowe gastronomiczne,
do$wiadczenie w pracy na stanowisku kucharki/kucharza

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

znajomo$¢ zasad zdrowego zywienia,

znajomos$¢ przepiséw HACCP 1 GHP,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

ma pelng zdolnos$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na tle seksualnym;

nie jest karany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

posiada obywatelstwo polskie, obywatelstwo jednego z panstw UE lub obywatelstwo
innych panstw, ktorym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspodlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

» dla osob nieposiadajacych obywatelstwa polskiego — znajomos¢ jezyka polskiego
potwierdzona dokumentami okreslonymi w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow
zdnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie rodzajow dokumentdow potwierdzajacych
znajomos$¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego,
ubiegajace si¢ o zatrudnienie w stuzbie cywilne;j.
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2. Wymagania dodatkowe:

terminowos$¢, rzetelno$¢, punktualnosé
umiejetnos¢ samodzielnego organizowania pracy
komunikatywnos$¢ i1 wysoka kultura osobista
odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan

YVVVY

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

przygotowywanie potraw zgodnie z wytycznymi szefa kuchni,

dbanie o najwyzsza jakos$¢ i smak positkow,

przygotowanie positkow zgodnie z jadlospisem i zachowaniem obowigzujacych norm,
dbato$¢ o wysoki stopien higieny osobistej przy produkcji i dystrybucji potraw,
utrzymanie czystosci 1 porzadku w kuchni, pomieszczeniach pomocniczych oraz
sprzetu kuchennego (mycie i dezynfekcja podtog, mycie okien),

nalezyte przechowywanie produktow zywnosciowych,

stosowanie zasad i procedur HACCP,

wspotpraca z pozostatym personelem w celu zapewnienia sprawnej organizacji pracy,
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przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisow BHP i PPOZ przedszkola, wynikajacych
z organizacji pracy w przedszkolu,
wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez dyrektora przedszkola, wynikajacych
z organizacji pracy w przedszkolu.

4. Wymagane dokumenty:

>

vVV VYV VY

zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej pracy zawodowej (podpisany wtasnorecznie
przez kandydata),

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, kwalifikacje i umiejetnosci
zawodowe,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie ( $wiadectwa
pracy lub zaswiadczenia),

zaswiadczenie o niekaralnosci,

aktualna ksigzeczka dla celow sanitarno-epidemiologicznych.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

>

wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prace w pelnym
wymiarze czasu pracy (40h) od 1 grudnia 2024r. na czas okreslony z mozliwoscig
zawarcia W przysztosci umowy na czas nieokre§lony w przypadku prawidlowej
realizacji zadan na stanowisku,

miejsce wykonywania pracy — Przedszkole Samorzadowe w Czarnym Dunajcu
wynagrodzenie ustalane zgodnie 7z rozporzadzeniem Rady Ministrow =z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych oraz
regulaminem wynagradzania w ztobku wyptacane 26 dnia kazdego miesigca.

Informacje dodatkowe:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w sekretariacie Przedszkola

Samorzadowego w Czarnym Dunajcu w zaklejonej i zaadresowanej kopercie wraz z dopiskiem:
,Nabor na stanowisko kucharza Przedszkola Samorzagdowego w Czarnym Dunajcu” do
godziny 15:00. Dokumenty niekompletne lub zlozone po okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe: adres do korespondencji, e-mail,
nr telefonu.

Dokumenty nalezy skladaé¢ do dnia 15 listopada 2024r.!

Aplikacje, ktore wpltyng do przedszkola po wyzej okreslonym terminie

nie beda rozpatrywane. Dokumentoéw nie odsytamy.

» Oferty zostang rozpatrzone w terminiec do 7 dni roboczych od dnia uptywu terminu
sktadania ofert. Kandydaci, ktorzy spelnia wymogi formalne zostang zawiadomieni
telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

» Dokumenty aplikacyjne osob niezakwalifikowanych zainteresowani beda mogli odebrac
osobiscie w terminie do 3 miesiecy po zakonczenia naboru. Dokumenty nieodebrane
zostang komisyjnie zniszczone po uptywie W/w terminu.

» Wszelkich informacji o naborze udziela Pani Anita Szarlej - Dyrektor Przedszkola
Samorzadowego w Czarnym Dunajcu pod nr telefonu (18) 26 571 30.



Postanowienia koncowe

Zgodnie zart. 13 ust. 1 iust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) — zwane dalej
RODO (Dz.Urz. UE L 119, s. 1), informuje, Ze:

1.

10.

11.

Administratorem Twoich danych osobowych jest Dyrektor Przedszkola Samorzgdowego
w Czarnym Dunajcu, ul. Targowa 1B, 34-470 Czarny Dunajec. Mozesz skontaktowal sie
z Administratorem piszgc na adres.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ skontaktowac
piszac na adres: inspektor@chi24.pl.

Przetwarzanie danych osobowych przez Administratora odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust.
1 lit. a) RODO (dotyczy danych osobowych nie wymaganych przepisami prawa) i art. 6 ust.
1 lit. ¢) RODO w zw. przepisami szczegélnymi, min.: ustawg Kodeks pracy, ustawg z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 roku.

Twoje dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia naboru, rozpatrzenia
oferty w naborze.

Podanie okreslonych danych osobowych jest wymogiem ustawowym natomiast w odniesieniu
do danych osobowych nie wymaganych przepisami prawa jest dobrowolne. W przypadku
niepodania danych lub cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych nie bedzie
mozliwe rozpatrzenie kandydatury.

Posiada Pan/Pani prawo zada¢ od Administratora dostgpu do swoich danych, ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, natomiast w zakresie, w ktorym podstawa
przetwarzania danych osobowych jest zgoda — prawo do usunigcia danych oraz cofnigcia zgody
W dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem

W zwigzku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przez Administratora przystuguje Ci
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego to jest Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Administrator nie zamierza przekazywa¢ Twoich danych do panstwa trzeciego ani do
organizacji mi¢dzynarodowych.

W oparciu o Twoje dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowatl wobec Ciebie
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

Dane osobowe beda przetwarzane (przechowywane) przez caly czas niezbgedny do
przeprowadzenia konkursu, za$ po tym okresie archiwizowane i przechowywane przez okres
wynikajacy z Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dzialania archiwow zakladowych (Dz. U z 2011 r. nr 14 poz. 67,
sprostowanie Dz.U z 2011 r. nr 27 poz. 140), dla kategorii archiwalnej B-5.

Dane osobowe beda przetwarzane (przechowywane) przez caly czas niezbedny do
przeprowadzenia konkursu, za§ po tym okresie archiwizowane i przechowywane przez okres
wynikajacy z Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dzialania archiwéw zakladowych (Dz. U z 2011 r. nr 14 poz. 67,
sprostowanie Dz.U z 2011 r. nr 27 poz. 140), dla kategorii archiwalnej B-5., dnia 15.07.2024

Dyrektor Przedszkola Samorzadowego
w Czarnym Dunajcu
Anita Szarlej
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